
 ПОЛОЖЕНИЕ

о волонтерском отряде центра образования «Точка роста 

Муниципального бюджетного общеобразовательном учреждении 

«Городищенская средняя школа  

с углубленным изучением отдельных предметов № 3» 

 

 1. Общие положения 

 1.1. Настоящее Положение является документом Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Городищенская средняя школа с углубленным изучением 

отдельных предметов № 3». 

 1.2. Положение о волонтерском отряде центра образования «Точка роста» Муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Городищенская средняя школа с 

углубленным изучением отдельных предметов № 3» (далее – Положение, учреждение) 

разработано в соответствии с: 

  Конвенцией ООН о правах ребенка, 

  Конституцией Российской Федерации, 

  Федеральным законом от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтерстве)» (с изменениями и дополнениями); 

  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями), 

  распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р «Об 

утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года», 

  постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 28 сентября 2020 г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

  концепцией духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина 

России; 

  примерной Программой воспитания (одобрена решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 2 июня 2020 г. № 

2/20), 

  уставом учреждения. 

1.3. Под волонтерской деятельностью понимается добровольная деятельность в форме 

безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг в целях, указанных в разделе 

2  настоящего Положения. 

 

2. Цель и задачи волонтерской деятельности 

2.1.Волонтерская деятельность осуществляется в целях содействия деятельности в 

центре образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» 

(далее – центре образования «Точка роста»). 

2.2. Задачами волонтерской деятельности являются: 



  содействие волонтерской деятельности в организации и проведении воспитательных и 

внеурочных мероприятий в центре образования «Точка роста»; 

  развитие научно-технического творчества обучающихся учреждения; 

  поддержка общественно значимых молодежных инициатив, проектов, детского и 

молодежного движения, детских и молодежных организаций; 

  повышение престижа центра образования «Точка роста» на уровне Волгоградской 

области. 

 

3. Участники волонтерского отряда 

3.1. Участниками волонтерского отряда являются обучающиеся 5-11-х классов. 

3.2. Вступление в волонтерский отряд может осуществляться в течение учебного года 

на основании заявления обучающегося и согласия родителей (законных представителей) 

обучающегося (с 10 до 14 лет). 

3.2. Деятельность участников волонтерского отряда осуществляется в соответствии с 

планом работы волонтерского отряда на текущий учебный  год и настоящим Положением. 

 

 

4. Права волонтерского отряда и волонтера 

4.1. Волонтерский отряд имеет право: 

  получать поддержку от администрации учреждения и органов управления учреждения; 

  осуществлять взаимодействие с общественными и иными организациями, чья 

деятельность не противоречит законодательству Российской Федерации; 

  информировать участников образовательных отношений о своей деятельности, в том 

числе через СМИ  и официальный сайт учреждения в сети «Интернет»; 

  участвовать в управлении учреждением; 

  популяризировать волонтерскую деятельности. 

4.2. Волонтерский отряд имеет право выбирать совет, утверждать свою символику, 

вести летопись.   

4.3. Волонтер имеет право: 

  осуществлять свою деятельность индивидуально и (или) под руководством 

организатора волонтерской деятельности; 

  получать от руководителя центра «Точка роста» или педагога информацию о целях, 

задачах и содержании осуществляемой им волонтерской деятельности, а также 

информацию об деятельности центра образования «Точка роста»; 

  получать информационную и консультационную поддержку от педагогических 

работников помощь в организации и проведении порученных мероприятий; 

  получать поощрение и награждение за добровольный труд, в том числе в рамках 

федеральных, региональных и муниципальных конкурсов и программ. 

4.4. Волонтер имеет также иные права, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации. 

 

 

 

 

Положение о волонтерском отряде  

центра образования «Точка роста» 
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